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A  - Titolo universitario
Modalità di 
calcolo del 
punteggio

Punteggio 
unitario

A/1

da 0,5 a 3 punti 
per scaglioni di 

votazione 
conseguita ___________

con lode                 □ SI                    □  NO 1 punto per la lode
___________

B  - Ulteriori conoscenze formative specialistiche
Modalità di 
calcolo del 
punteggio

Punteggio 
unitario

B/1 1 punto per il titolo

___________

B/2 1,4 punti per il 
titolo

___________

B/3 1,6 punti per il 
titolo

___________

C  - Esperienza generale maturata nel settore di attività

Sintesi principali mansioni e respondabilità Committente e Fonte di finanziamento Data inizio 
attività Data fine attività

Durata 
complessiva in 

giorni

Durata 
complessiva in 

anni

Modalità di 
calcolo del 
punteggio

Punteggio 
unitario

1 punto per ogni 
anno di 

esperienza
0,00

1 punto per ogni 
anno di 

esperienza
0,00

1 punto per ogni 
anno di 

esperienza
0,00

1 punto per ogni 
anno di 

esperienza
0,00

D  - Esperienza specifica maturata nel settore di attività

Sintesi principali mansioni e respondabilità Committente e Fonte di finanziamento Data inizio 
attività Data fine attività

Durata 
complessiva in 

giorni

Durata 
complessiva in 

anni

Modalità di 
calcolo del 
punteggio

Punteggio 
unitario

1 punto per ogni 
anno di 

esperienza
0,00

1 punto per ogni 
anno di 

esperienza
0,00

1 punto per ogni 
anno di 

esperienza
0,00

1 punto per ogni 
anno di 

esperienza
0,00

E  - Esperienza maturata nel ruolo da conferire

Sintesi principali mansioni e respondabilità Committente e Fonte di finanziamento Data inizio 
attività Data fine attività

Durata 
complessiva in 

giorni

Durata 
complessiva in 

anni

Modalità di 
calcolo del 
punteggio

Punteggio 
unitario

0,5 punti per ogni 
anno di 

esperienza
0,00

0,5 punti per ogni 
anno di 

esperienza
0,00

0,5 punti per ogni 
anno di 

esperienza
0,00

0,5 punti per ogni 
anno di 

esperienza
0,00

F  -Esperienza maturata nei contesti territoriali di operatività dell'incarico

Sintesi principali mansioni e respondabilità Committente e territorio coinvolto Data inizio 
attività Data fine attività

Durata 
complessiva in 

giorni

Durata 
complessiva in 

anni

Modalità di 
calcolo del 
punteggio

Punteggio 
unitario

1 punto per ogni 
anno di 

esperienza
0,00

1 punto per ogni 
anno di 

esperienza
0,00

1 punto per ogni 
anno di 

esperienza
0,00

1 punto per ogni 
anno di 

esperienza
0,00

(Luogo e data) (Firma)

N.B.

ALLEGATO 2 - SCHEDA DI AUTO ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI UNITARI

(1): Ai fini dell’attribuzione dei punteggi di merito è ammessa la valutazione delle esperienze professionali dichiarate ai fini dell’ammissibilità alla fase di valutazione

Anni solari di esperienza maturata in attività di monitoraggio e/o valutazione di Piani di sviluppo territoriale cofinanziati con risorse pubbliche (riportare in elenco le voci del CV che soddisfano il criterio in oggetto )

Iscrizione all'Ordine professionale de  ___________________________________________________________________________ di __________________________ dal______________ 

Anni solari di esperienza maturata nell'ambito di progetti cofinanziati con risorse pubbiche in contesti territoriali di dimensione intercomunale o superiore (riportare in elenco le voci del CV che soddisfano il criterio in 
oggetto )

Anni solari di esperienza maturata in qualità di responsabile/referente per il monitoraggio e/o valutazione di Piani di sviluppo territoriale cofinanziati con risorse pubbliche (riportare in elenco le voci del CV che soddisfano 
il criterio in oggetto )

□  Dottoriati di ricerca     /         □ Seconda laurea specialistica       in  ______________________________________________________________  conseguita presso 
______________________________________________ di _________________________________________________________ (ripetere la riga per ciascun titolo della tipologia)

Laurea      □ magistrale       /        □ specialistica in  ______________________________________________________________  conseguita presso l'Università di 
_________________________________________________________ con la votazione di ______ /110

Anni solari di esperienza maturata nell'ambito di progetti cofinanziati con risorse pubbliche (riportare in elenco le voci del CV che soddisfano il criterio in oggetto )

(2): il calcolodell’esperienza maturata espressa in anni va effettuato cumulando i giorni di attività dalladata iniziale alla data finale. Nell’ipotesi in cui l’inizio e/o la finedell’attività sono dichiarati con riferimento al solo mese, è considerato solo un (n. 1) giorno per il mese dichiarato di inizio e/o fine dell’attività. A titolodi
esempio, per un’attività dichiarata dasettembre 2016 (inizio) a novembre 2016 (fine), i giorni complessivi utili ai fini del calcolodel periodo sono pari a n. 33 (n. 1 giorno per settembre + n. 31giorni per ottobre + n. 1 giorni per novembre). Il cumulo di giorni di attività viene espresso in anni, considerando 365 giorni di
attività per ogni anno utile di esperienza. Richiamando l’esempio precedente, l’attività svolta cumula 0,09 anni di esperienza.

(3): Ai fini dell’attribuzione dei punteggi di merito non è ammessa l’applicazione di più di un criterio per ogni esperienza valutata

(4): Ai fini della determinazione del periodo necessario al calcolo del punteggio di ciascun criterio, non sono prese in considerazione più di una attività svolta nello stesso arco temporale

Abilitazione all'esercizione della professione di ________________________________________________________ conseguita nell'anno _________


